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RESOLUCAO SEDUC N° 15, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispbe sobre o Setor de Trabalho do Supervisor de Ensino e Supervisor Educacional
O Secretario da Educacao, no uso das suas atribui¢cdes legais, e considerando:

- a importancia da acdo supervisora na implementacao e acompanhamento das politicas, diretrizes e
metas da educacdo, visando a melhoria da qualidade do ensino nas escolas publicas estaduais;

- a relevancia de estabelecer critérios objetivos para a organizacao e a atribuicdo dos setores de
trabalho dos Supervisores de Ensino e Supervisores Educacionais;

- a necessidade de assegurar a regularidade e a efetividade do acompanhamento das unidades
escolares e das pastas sob responsabilidade da supervisao.

Resolve:

Artigo 1° - Ao Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional compete exercer, por meio de
acompanhamento aos estabelecimentos de ensino, atendendo ao plano de trabalho mensal
aprovado pelo Chefe de Departamento, Coordenador e Coordenador Geral - Dirigente Regional de
Ensino, a supervisdo e a fiscalizagdo das unidades escolares incluidas no setor de trabalho que lhe for
atribuido, prestando a necessaria orientagdo técnica e providenciando a correcdo de falhas
administrativas e pedagdgicas, bem como o favorecimento da implementacao das politicas publicas,
sempre que necessario, sob pena de responsabilidade.

Artigo 2° - O setor de trabalho de cada Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional devera
observar os seguintes fatores:

| - melhoria dos resultados educacionais, com foco no fortalecimento da qualidade do ensino;

[I- necessaria implementacdo da politica publica definida pela Secretaria da Educag¢do do Estado de
Sao Paulo - SEDUC;

lll - os desafios a serem superados pela Unidade Regional de Ensino - URE;

IV- a melhoria da utilizacao dos recursos pela URE, visando a otimiza¢ao dos recursos tecnoldgicos,
humanos, financeiros e pedagogicos.

V-a necessidade do servico.

§1° - Cabera ao Chefe de Departamento, Coordenador e Coordenador Geral - Dirigente Regional de
Ensino organizar os setores de trabalho e a sua respectiva atribuicdo, considerando a amplitude
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operacional das unidades escolares e as pastas sob responsabilidade de cada Supervisor de Ensino
ou Supervisor Educacional, visando a melhoria educacional e a melhor utilizacdo dos recursos da
URE.

§2° - A atribuicio do setor de trabalho deverd ser realizada até o final
do primeiro trimestre do ano pelo Chefe de Departamento, Coordenador e Coordenador Geral -
Dirigente Regional de Ensino, de modo a assegurar o adequado planejamento, acompanhamento e
continuidade das a¢des de supervisao.

§3° - A classificacao das unidades escolares estaduais sera definida e encaminhada anualmente pela
SEDUC e sera estruturada por graus de amplitude operacional, aos quais sera atribuida pontuacgao
correspondente para efeito de composicao e distribuicdo do setor de escolas estaduais entre os
Supervisores de Ensino e Supervisores Educacionais.

§ 4° -Os critérios e parametros utilizados para a classificacdo das unidades escolares estaduais
por grau de amplitude operacional, para fins do disposto no § 3° deste artigo, serdo apresentados em
Portaria especifica da SEDUC, observadas as diretrizes desta Resolucdo.

§5° - Cabera ao Chefe de Departamento, ao Coordenador e ao Coordenador Geral - Dirigente
Regional de Ensino realizar a distribuicdo das unidades escolares e das pastas entre os Supervisores
de Ensino e Supervisores Educacionais observando a distribuicdo equanime da carga de trabalho,
considerando a pontuacdo das unidades escolares estaduais acompanhadas, nos termos do 8 3°, e a
carga de trabalho decorrente das pastas sob responsabilidade da supervisao, de modo a assegurar
isonomia, equilibrio e efetividade da agdo supervisora.

Artigo 3° - O Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional devera permanecer pelo periodo de 2
(dois) anoscom o mesmo setor de unidades escolares, com a finalidade de assegurar a continuidade
do acompanhamento, a consolidacdo das a¢des de supervisao e a efetividade das politicas publicas
educacionais.

§81°- Excepcionalmente, o periodo estabelecido no caput podera ser alterado em decorréncia dos
resultados da Avaliacdo de Desempenho do Supervisor de ensino/Supervisor educacional, ou quando
0s resultados educacionais do setor de trabalho nao estejam sendo
alcancados ou por outros fatores de interesse da Administracdo, mediante decisao
fundamentada pelo Chefe de Departamento, Coordenador e Coordenador Geral - Dirigente Regional
de Ensino e previamente aprovada pela Subsecretaria de Articulagdo da Rede de Ensino - SUART.

§ 2° -Na hipdtese de um novo Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional entrar em exercicio na
URE durante o curso do periodo de 2 (dois) anos previsto no caput deste artigo, o setor de unidades
escolares inicialmente atribuido tera carater provisoério, podendo ser redefinido no processo regular
de atribuicdo, a critério do Chefe de Departamento, Coordenador e Coordenador Geral - Dirigente
Regional de Ensino, observadas as disposi¢fes desta Resolu¢ao.

Artigo 4° -O numero minimo de visitas presenciais do Supervisor de Ensino ou Supervisor
Educacional as escolas estaduais integrantes de seu respectivo setor de trabalho variara de acordo
com a quantidade de unidades escolares estaduais que o compdem, devendo observar, no minimo, o
seguinte quantitativo:
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| - em setores com até3 (trés) escolas estaduais, o Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional
devera realizar 1 (uma) visita semanal por escola estadual;

Il - em setores com4 (quatro) a 5 (cinco) escolas estaduais, o Supervisor de Ensino ou Supervisor
Educacional devera realizar 3 (trés) visitas mensais por escola estadual;

[l - em setores com 6 (seis) ou mais escolas estaduais, o Supervisor de Ensino ou Supervisor
Educacional devera realizar 2 (duas) visitas mensais por escola estadual.

81° - As visitas deverdo estar alinhadas ao plano de trabalho mensal e as prioridades pedagdgicas e
de gestao das unidades escolares.

§2° - De forma excepcional, nos meses em que houver feriados ou acumulo extraordinario de
demandas institucionais vinculadas a pastas, projetos ou ac¢des estratégicas, o Chefe de
Departamento, Coordenador e Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino podera ajustar o
quantitativo de visitas, mediante justificativa do Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional, sem
prejuizo do acompanhamento das unidades escolares.

Artigo 5° - Quando ocorrer afastamento do Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional, cujo
periodo ndao comporte substituicao, o Chefe de Departamento, Coordenador e Coordenador Geral -
Dirigente Regional de Ensino redistribuira o setor de escolas e pastas a outros Supervisores de
Ensino/Supervisores Educacionais para que a acdo supervisora ndo sofra interrup¢do durante esse
periodo.

Paragrafo unico- para melhor organizacao da redistribuicdo de setores, o Chefe de Departamento,
Coordenador e Coordenador Geral - Dirigente Regional de Ensino devera escalonar criteriosamente a
concessao de férias e demais afastamentos legais.

Artigo 6° - O disposto nesta resolu¢do aplica-se aos titulares de cargo e aos designados como
Supervisor de Ensino ou Supervisor Educacional.

Artigo 7° - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢des
em contrario, em especial a Resolucao SE-97 de 18-12-2009 e a Resolu¢ao SEDUC-01, de 12-01-2024.
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